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İnsan ve Toplum Bilimleri Akademi Dergisi – Journal of Humanities and Social Sciences Academy

KAPAK SAYFASI BİLGİLERİ
TÜRKÇE BAŞLIK (Cambria, Büyük Harf, 11 punto, ortalı, koyu, 1,15 satır aralığı)
İngilizce Başlık (Cambria, Küçük Harf, 11 punto, ortalı, koyu, 1,15 satır aralığı)

Makalenin Türü: (Araştırma, Derleme, Kitap incelemesi, vb…)
1. Yazarın Adı Soyadı, Unvanı, Çalıştığı Kurum adı, Birim adı, Telefon Numarası, E-posta adresi, ORCID Numarası (Cambria, 11 punto, ortalı, koyu, 1,15 satır aralığı)
VARSA,
2. Yazarın Adı Soyadı, Unvanı, Çalıştığı Kurum adı, Birim adı, Telefon Numarası, E-posta adresi, ORCID Numarası
· Bu makale, .............….. tarafından İstanbul Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde sunulan “…………………………..” başlıklı doktora tezinden türetilmiştir. 

· Bu çalışmanın hazırlanmasında verdikleri katkı ve destekleri için ………….…………. ve …………………’e içtenlikle teşekkür ederim.


MAKALE BİLGİLERİ
	Etik Kurul Kararı: 
	

	Katılımcı Rızası:  
	

	Mali Destek:
	

	Çıkar Çatışması: 
	

	Telif Hakları:
	


*Doldurulmuş Örnek: Yazarların makalelerinin durumuna göre aşağıdaki ifadelerden uygun olanını seçerek yukarıdaki formda beyan etmeleri gerekmektedir.

· Etik Kurul Kararı: Çalışma, …  Üniversitesi’nin … tarihli ve … onay numaralı kararı ile Etik Onay almıştır.
/Araştırmanın veri toplama süreci 2020 yılından önce gerçekleştiği için Etik Kurul Kararından muaftır.
· Katılımcı Rızası:  Araştırmaya katılanlara çalışmanın amacı ifade edilerek rızaları alınmıştır.
· Mali Destek:  Çalışma için herhangi bir kurum ve projeden mali destek alınmamıştır. 
  Çalışma için … Kurumunun … Programından mali destek alınmıştır. 
· Çıkar Çatışması: Çalışmada kişiler ve kurumlar arası çıkar çatışması bulunmamaktadır.
· Telif: Çalışmada kullanılan görsellerle ilgili telif hakkı sahiplerinden gerekli izinler alınmıştır.
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